OFFENTLIGA

‘('O’ OMSTALLNINGS

ORGANISATIONEN

Ansok om radgivning eller vigledning

Om du dr 64 ar eller yngre och dr uppsagd eller anstdlld kan du fa radgivning
eller vagledning med en av vdra radgivare.

Pa nysteget.se/villkor hittar du information om vilka villkor som finns for att
fa radgivning eller vagledning. Du kan dven gora ett test for att ta reda pd om
du uppfyller villkoren nysteget.se/test

Lds om hur vi hanterar personuppgifter och vilka rattigheter du har
https://nysteget.se/om-oss/behandling-av-personuppgifter

*= Obligatorisk uppgift

Dina uppgifter
[] Kryssaiden har rutan om du har skyddade personuppgifter.

Personuppgifter

Person- eller samordningsnummer *

Fornamn *

Efternamn *

Adressuppgifter

Adress *

Postnummer *

Postort *

Land

Kontaktuppgifter

E-post (vi skickar bekraftelse och beslut till denna e-postadress)

Telefonnummer *
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Din arbetsgivare

Det ar kollektivavtalet du omfattas av som bestammer vilken
omstdllningsorganisation du tillhdr. Omfattas du inte av ett kollektivavtal
tillhér du den offentliga omstéllningsorganisationen. Ar du osiker pa om du
omfattas av ett kollektivavtal kan du fraga din chef, personalavdelning eller
fackférbund.

Omfattas du av ett kollektivavtal ?*
O Ja
O Nej

Din arbetsgivares organisationsnummer (Xxxxxx-xxxx) *

Namn pd arbetsgivare

Arbetsort (med arbetsort menas orten dar du huvudsakligen utfor ditt arbete) *

Lan (Ianet dardin arbetsort ligger) *

Dinroll, ditt aktieinnehav och relation till din arbetsgivare

For att du ska kunna fa radgivning eller vagledning hos oss maste du svara nej
pa alla fragorna.

Ardueller var du verkstallande direktér pa din arbetsplats? *
O Ja
O Nej

Agerdueller dgde du en tredjedel eller mer av aktieinnehavet pa din arbetsplats? *
O Ja
O Nej

Ager dueller dgde du tillsammans med din make, maka, registrerade partner, férélder eller barn en
tredjedel eller mer av aktieinnehavet pa din arbetsplats? *

O Ja
O Nej

Arbetar du eller arbetade du at en egenféretagare som dr din make, maka, registrerade partner
eller sambo? *

O Ja
O Nej
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Din arbetssituation

Vilj den arbetssituation som stimmer bast in pa hur din arbetssituation ser ut
idag och fyll i uppgifterna.

Omdu ar anstalld

Vilken typ av anstélining har du?
O Tillsvidareanstéllning

© Tidsbegrinsad anstilining

© Provanstallning

Datum nar du bérjade din anstallning

Om du ar tidsbegrdnsat anstdlld eller provanstalld, skriv datum fér din sista anstdllningsdag

Komplettera din ans6kan med intyg eller dokument
Du behéver komplettera din ansokan med ett dokument eller intyg fran din
arbetsgivare.

Om du har en tillsvidareanstdllning

» Intygeller dokument dar det framgar att du anstélld hos din arbetsgivare.
Det kan till exempel vara en lonespecifikation eller ett anstallningsavtal.

Om du har en tidsbegransad anstallning

« Intyg eller dokument fran din arbetsgivare dar det framgar nar din
anstallning borjar och slutar.

Om du har en provanstdllning

« Intyg eller dokument fran din arbetsgivare dar det framgar nar sista dagen
for din provanstallning ar.

Om du aruppsagd eller arbetslos

For att kunna fa rddgivning av oss far du inte ha avslutat din egen anstéllning eller blivit
uppsagd pa grund av personliga skal.

[] Jagintygar att jaginte har sagt upp migsjélv eller blivit uppsagd pa grund av personliga skal.

Datum fér din sista anstallningsdag

Komplettera din ans6kan med intyg eller dokument

Du behdver ocksa komplettera din ansékan med ett dokument fran din
arbetsgivare dar det framgar nar och varfor din anstéllning avslutats. Det kan
till exempel vara ett arbetsgivarintyg.
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Din radgivare

Om vi beviljar dig radgivning eller vagledning behéver vi veta hur du skulle
vilja traffa din radgivare. Valjer du fysiskt mote kommer platsen for motet att
vara i eller ndra den arbetsort du skrivit i din ansdkan.

Hur vill du traffa din radgivare?*
O Digitalaméten
O Fysiska moten

Inkomst och arbetad tid

For att kunna fa radgivning eller vagledning behover du uppfylla villkoret for
inkomst eller antal arbetade timmar under de senaste tva aren.

Komplettera din ansdkan med intyg eller dokument

Du behéver komplettera din ansdkan med intyg eller annat dokument ddr din
inkomst eller arbetade tid framgar under de senaste tva aren. Det kan till
exempel vara ett arbetsgivarintyg eller 16nespecifikationer.

Skicka blanketten till Kontakta oss
Kammarkollegiet E-post:ooo@kammarkollegiet.se
Den offentliga omstallningsorganisationen Telefon: 054-2212 00

- 651 80 Karlstad Webbplats: nysteget.se

....................................................................................................................................................................................................................
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